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Integrierte Unternehmensvision der Optimum Clean GmbH 
 

Seit unserer Gründung im Jahr 2017 steht die Optimum Clean GmbH für einen frischen, 
innovativen Ansatz im Reinigungssektor. Unser modernes Firmenfundament ermöglicht es 

uns, agil und anpassungsfähig zu sein, und dabei stets die neuesten Technologien und 
Methoden zu integrieren. 

 
Unser Unternehmensleitbild: 

"Qualität gestalten, Qualität leben, Qualität bewahren." 
 

Als modernes Unternehmen sind wir stolz darauf, den Erwartungen und Bedürfnissen aller 
Stakeholder mit einem zeitgemäßen und zukunftsorientierten Ansatz gerecht zu werden. 

Dabei respektieren wir stets alle relevanten Gesetze und Verordnungen. Unser Engagement 
für Umweltschutz, Arbeitssicherheit und effizientes Energiemanagement zeugt von unserer 

zukunftsorientierten Denkweise. 
 

Wir schätzen und respektieren die Arbeit und das Engagement jedes Einzelnen und sind 
stets bestrebt, mit Transparenz, Integrität und Fairness zu agieren. 

 
Die Optimum Clean GmbH steht klar gegen Menschenhandel, Zwangsarbeit, 

Ausbeutung und Kinderarbeit. 
 

Durch unser fortschrittliches Management stellen wir sicher, dass stets alle notwendigen 
Ressourcen bereitgestellt werden, um unsere Vision von einem modernen und integrierten 

Managementsystem zu realisieren. Unsere Geschäftsprozesse sind auf Effektivität und 
Zielerreichung ausgerichtet und werden regelmäßig überprüft. 

 
Unser Hauptanliegen ist es, unsere Abläufe und Prozesse kontinuierlich zu optimieren, um 
den wachsenden und sich ändernden Anforderungen unserer Kunden gerecht zu werden. 

 
Kundenbindung: 

In der Geschäftsphilosophie der Optimum Clean GmbH nimmt der Kunde eine zentrale Rolle 
ein. Wir verstehen, dass jeder Kunde einzigartig ist und individuelle Bedürfnisse hat. Daher 

setzen wir alles daran, nicht nur qualitativ hochwertige Dienstleistungen anzubieten, sondern 
diese auch stets auf die spezifischen Anforderungen jedes Kunden zuzuschneiden. 

 
Zukunftssicherung: 

Unsere Dynamik und unser Know-how ermöglichen es uns, zukunftsorientiert und 
kosteneffizient zu handeln. Als junges und innovatives Unternehmen streben wir stets 

danach, den Bedürfnissen unserer Kunden voraus zu sein. 
Durch den Einsatz modernster Technologien, fortlaufende Schulungen unserer Mitarbeiter 

und das offene Ohr für Feedback, können wir kontinuierlich unsere Angebote und 
Dienstleistungen verbessern. 

 
Mitarbeiterbindung: 

Unsere Führungskräfte und Mitarbeiter sind eng in die Unternehmensentwicklung 
eingebunden. Bei der Optimum Clean GmbH sind alle Meinungen und Ideen willkommen, 

und wir setzen auf eine offene und kollaborative Kultur. 
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Bei der Optimum Clean GmbH schätzen und fördern wir Transparenz und Integrität. Deshalb 
bieten wir allen unseren Mitarbeitern einen sicheren und anonymen Weg, jegliche Bedenken 

oder Fehlverhalten innerhalb des Unternehmens zu melden. 
Wir ermutigen jeden, seine Stimme zu erheben, wenn er unethisches oder unangemessenes 

Verhalten bemerkt. Gemeinsam können wir eine offene und verantwortungsbewusste 
Arbeitsumgebung sicherstellen. 

 
Lieferantenpartnerschaft: 

Unsere Zusammenarbeit mit Lieferanten basiert auf gemeinsamen Werten. Qualität, 
Umweltschutz und Arbeitssicherheit stehen im Vordergrund. Wir wählen Partner, die unsere 

hohen Standards teilen und innovative sowie energieeffiziente Methoden verfolgen, um 
gemeinsam nachhaltigen Wert zu schaffen. 

 
Umweltschutz und Energie: 

Wir setzen uns für einen verantwortungsvollen Umgang mit Ressourcen ein und streben 
ständig nach ökologischer Nachhaltigkeit. Über unsere Website www.optimumclean-
solutions.de informieren wir die Öffentlichkeit über unsere Bemühungen in Sachen 

Umweltschutz. 
 

Arbeits- und Gesundheitsschutz bei Optimum Clean GmbH 
Für die Optimum Clean GmbH ist es von größter Bedeutung, die Gesundheit und 

Leistungsfähigkeit all unserer Beschäftigten nachhaltig zu gewährleisten und stetig zu 
optimieren. 

 
Wir bestätigen, dass die Optimum Clean GmbH sämtliche Anweisungen und Vorschriften der 

BG Bau befolgt und gleichzeitig nach den Anforderungen unseres ISO9001:2015 
Qualitätsmanagementsystems handelt. Zudem halten wir uns konsequent an alle 

gesetzlichen Bestimmungen, um die Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeiter zu 
gewährleisten. 

 
Die Geschäftsleitung der Optimum Clean GmbH setzt sich für die Schaffung von 

gesundheitsfördernden Arbeitsbedingungen ein, um die Sicherheit und Gesundheit am 
Arbeitsplatz zu garantieren. Durch gezielte Präventivmaßnahmen reduzieren wir Risiken und 

potenzielle Gefährdungen auf ein Minimum. 
 

Unsere Priorität liegt in der Einhaltung unserer Arbeitsschutzrichtlinien und 
gesundheitsfördernden Arbeitsbedingungen. Dies dient sowohl dem Wohlbefinden unserer 

Mitarbeiter als auch der langfristigen Stabilität und dem Erfolg unseres Unternehmens. 
 

In ihrer Rolle als Führungskraft bei der Optimum Clean GmbH agieren die Unternehmer und 
Führungskräfte als Vorbilder für sicheres und gesundheitsbewusstes Arbeiten. Jeder 
Mitarbeiter ist sich seiner Verantwortung bewusst und trägt aktiv dazu bei, Unfälle, 

arbeitsbedingte Erkrankungen und Gesundheitsrisiken am Arbeitsplatz zu verhindern. 
 

Wir bei der Optimum Clean GmbH binden alle unsere Beschäftigten aktiv in 
arbeitsschutzrelevante Entscheidungsprozesse ein. 

 
 
 
Kempten, den 14. Oktober 2023                                                                   Hingerl Konstantin 




